ZARZADZENIE NR 12
BURMISTRZA MIROSLEAWCA

z dnia 7 lutego 2019 .

w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Biblioteki Publicznej w Mirostawcu

Na podstawie 30 ust. 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2018r.
poz. 994 1000, 1349, 1432 12500) i § 4 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r.
W sprawie organizacji itrybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury (Dz. U. Nr 154, poz 1629 ) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej w Mirostawcu powotuje
Komisje¢ Konkursowa w nastepujacym sktadzie:

1) Monika Staporek - przewodniczacy komisji,
2) Dariusz Bartosik - cztonek komisji,
3) Piotr Czech - cztonek komisji.
§ 2. Tryb pracy komisji stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 12
Burmistrza Mirostawca

z dnia 7 lutego 2019 1.

Tryb pracy komisji

§ 1. 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej w Mirostawcu
Burmistrz Mirostawca powotuje trzyosobowa komisje konkursowa.

2. Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu albo bedaca matzonkiem takiej osoby
lub jej krewnym albo powinowatym, albo pozostajaca wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu i bezstronnos$ci

3. Komisja powinna rozpocza¢ prace po uplywie terminu zgloszen do konkursu.
4. Pracg Komisji kieruje jej przewodniczacy.

5. Komisja podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym, z zasterzezniem, ze
wylonienie kandydata nastepuje gtosowaniu tajnym.

6. Komisja prowadzi konkurs, jezeli w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 cztonkdéw Komisji.
7. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego kandydata.

8. Jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat, Komisja stwierdza to w protokole posiedzenia.
Konkurs zostanie nierozstrzygniety.

§ 2. Konkurs przeprowadza si¢ dwuetapowo.

§ 3. [ etap odbywa si¢ bez udziatu kandydatow.

1. Przewodniczacy zapoznaje Komisje z trybem pracy komisji.
2. Odbiera zlozone oferty i sprawdza czy sg nienaruszone.

3. Przed przystgpieniem do pracy kazdy czlonek Komisji sktada oswiadczenie o tym, Ze nie jest osoba
przystepujaca do konkursu albo bedaca malzonkiem takiej osoby lub jej krewnym albo powinowatym, albo
pozostajagcg wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwos$ci co do jej obiektywizmu i bezstronnosci.

4. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od okreslenia kryteriow oceny przydatnosci kandydatow.

5. Komisja sprawdza, czy oferty zostaly zlozone w terminie i zawierajg wszystkie dokumenty, wskazane
w ogloszeniu o naborze oraz czy z dokumentéw wynika spelnianie wymagan obowigzkowych.

6. Analiza formalna dokumentow stanowi wstepne okreSlenie przydatnos$ci kandydata na oferowane
stanowisko.

7. Oferty zlozone po terminie nie podlegajg procedurze konkursowe;j.

8. Cztonkowie Komisji decyduja w glosowaniu jawnym o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia
kandydata do drugiego etapu konkursu. Rozstrzygnigcie nast¢puje zwykla wigkszoscig gtoséw. W przypadku
rowniej liczby glosow rostrzyga glos przewodniczacego komisji.

9. Przewodniczacy Komisji zawiadamia wszystkich kandydatéw, ktorzy spehili wymagania niezbedne
i zostali dopuszczeni do II etapu konkursu o terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

10. Przewodniczacy Komisji informuje telefonicznie lub mailowo oraz na piSmie kandydatow
niedopuszczonych do II etapu konkursu o przyczynach niedopuszczenia.

11. Przewodniczacy Komisji zawiadamia telefonicznie nieobecnego na posiedzeniu czionka komisji
o terminie i miejscu nastepnego posiedzenia komisji.

§4.W Il etapie Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami
zakwalifikowanymi do tego etapu konkursu (w porzadku alfabetycznym).
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1. Kandydaci zakwalifikowani do II etapu przedstawig swoj autorski program dzialtania Biblioteki
Publicznej w Mirostawcu uwzgledniajacy warunki organizacyjno - finansowe instytucji na okres 5 lat.

2. Kazdy czlonek Komisji Konkursowej ma prawo zadawania pytan kandydatom.

3.Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest sprawdzenie predyspozycji, umiejetnosci i przydatnosci
kandydatéw na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej w Mirostawcu.

4. Rozmowa kwalifikacyjna pozwoli rowniez zbadac:
1) znajomos¢ problematyki, bedacej przedmiotem dziatalnosci Biblioteki Publicznej,

2) znajomo$¢ przepisOw prawa z zakresu bibliotek, organizowania i prowadzenia dziatalno$ci kulturalnej,
finans6w publicznych, zaméwien publicznych, a takze regulacji dotyczacych przepisdOw prawa pracy.

5. Po zakonczeniu II etapu Komisja, w wyniku glosowania, wytania kandydata na stanowisko dyrektora
Biblioteki Publicznej w Mirostawcu. Kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym glosem.

6. Konkurs wylania kandydata na dyrektora, jezeli jeden zkandydatow otrzyma wigkszo$¢ glosow
obecnych cztonkéw Komisji (dotyczy rowniez przypadku, gdy do konkursu zglosit si¢ jeden kandydat).

7. Jezeli w pierwszym glosowaniu zaden zkandydatow nie uzyskat wymaganej wigkszosci glosow,
Komisja przeprowadza drugie glosowanie sposrod tych dwoch kandydatow, ktorzy uzyskali najwiekszg ilos$¢
glosow.

8. W przypadku, gdy w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wyloniony, Komisja stwierdza
nierozstrzygniecie konkursu.

9. Przewodniczacy Komisji przedstawia kandydatom wyniki konkursu bezposrednio po jego
rozstrzygnigciu.

§5.1.Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja obecni na posiedzeniu
cztonkowie Komisji.

11. Cztonkow Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy sluzbowej dotyczacej pracy Komisji.
12. Cztonkowie Komisji wnosza swoje zastrzezenia dotyczace pracy Komisji do protokotu.

13. Przewodniczacy Komisji po zakonczeniu konkursu przekazuje protokét wraz z dokumentacja
Burmistrzowi Mirostawca.

14. Komisja konczy dziatalnos$¢ po przekaziu wynikow konkursu Burmistrzowi Mirostawca.

§ 6. Komisja konkursowa wykonuje swoje obowigzki nieodptatnie.
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