ZARZADZENIE NR 6
BURMISTRZA MIROSLEAWCA

z dnia 21 stycznia 2019 r.

w sprawie konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej w Mirostawcu

Na podstawie art. 16 ust.1 oraz art. 15 ust. 5 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. z2018r. poz. 1983 ze zm.) i art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 994 ze zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji itrybu przeprowadzania konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury(Dz. U. z2004 r., Nr 154, poz. 1629) zarzadzam co
nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej w Mirostawcu.

2. Ogtloszenie o konkursie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia, ktore zawiera termin
rozpoczecia i przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego.

3. Ogloszenie o konkursie podlega:

1) podaniu do wiadomosci pracownikom Biblioteki Publicznej w Mirostawcu w sposob przyjety w tej
instytucji,

2) zamieszczeniu informacji w dwdch dziennikach o zasiggu regionalnym,

3) zamieszczeniu na stronach internetowych www.miroslawiec.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
i na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Mirostawcu.

§ 2. Powolanie Komisji Konkursowej oraz okreslenie trybu jej pracy nastapi odrgbnym zarzadzeniem.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Miasta Mirostawiec.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 6
Burmistrza Mirostawca
z dnia 21 stycznia 2019 r.

Ogloszenie o konkursie
Burmistrz Mirostawca

ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Publicznej w Mirostawcu

78-650 Mirostawiec, ul. Parkowa 1

Wymiar etatu: pelny etat
Zatrudnienie: stosunek pracy na podstawie powotania na czas okre§lony — 5 lat.
Miejsce wykonywania pracy, nazwa i adres instytucji kultury:
Biblioteka Publiczna w Mirostawcu
78-650 Mirostawiec, ul. Parkowa 1
I. Wymagania kwalifikacyjne i sposob ich udokumentowania
1. Wymagania obowigzkowe:
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztatcenie wyzsze,
3) co najmniej 5 letni staz pracy w bibliotekach, w tym 3 letni na stanowisku kierowniczym,
4) znajomos$¢ problematyki, bedacej przedmiotem dziatalnos$ci Biblioteki Publicznej,

5) przedstawienie autorskiego programu dzialania Biblioteki Publicznej w Mirostawcu z uwzglgdnieniem
warunkow organizacyjno-finansowych instytucji,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,
7) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

8) brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umySlne S$cigane z oskarzenia publicznego lub za
przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepisow prawa z zakresu bibliotek, organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
finans6w publicznych, zaméwien publicznych, a takze regulacji dotyczacych przepisoOw prawa pracy,

2) doswiadczenie w pracy zwiazanej z dziatalno$cia kulturalna,

3) doswiadczenie we wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym w realizacji projektow z dziedziny
kultury,

4) wiedza idoswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych §rodkéw finansowych, wtym S$rodkow
z programow Unii Europejskiej,

5) predyspozycje do  organizowania iprowadzenia przedsigwzie¢  promocyjnych  zwigzanych
z dziatalno$cig kulturalna,

6) dyspozycyjnos¢, komunikatywnosc,
7) predyspozycje kierownicze i zdolno$ci organizatorskie,
8) umiej¢tnos$¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikow,

3. Sposdb udokumentowania wymagan kwalifikacyjnych.
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Oferty kandydatéw powinny zawierac:

1) pisemny wniosek o przystgpienie do konkursu z motywacja kandydowania na stanowisko dyrektora
Biblioteki Publicznej w Mirostawcu,

2) pisemny, autorski program dzialania Biblioteki Publicznej w Mirostawcu obejmujacy 5 lat,
z uwzglednieniem warunkoéw organizacyjno - finansowych instytucji,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
4) zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;j,

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje (np. dyplomy,
certyfikaty, Swiadectwa, rekomendacje itp.),

6) kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentoéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe,

7) oswiadczenie o stanie zdrowia ibraku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni
praw publicznych;

9) o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1)

11) ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace wymagania dodatkowe okreslone powyze;j.

II. Wnioski o przystgpienie do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych
kopertach na adres: Urzad Miejski w Mirostawcu ul. Wolnosci 37 w terminie do 27 lutego 2019 r.do godz.
15.00 z dopiskiem na kopercie: "Konkurs na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej w Mirostawcu ".

Za date¢ zlozenia oferty uwaza si¢ dat¢ wplywu do Biura Obstlugi Interesanta Urzgdu Miejskiego
w Mirostawcu.

Whioski, ktore wptyna po terminie nie beda poddane procedurze konkursowe;.
III. Informacje dodatkowe:

1) do przeprowadzenia postepowania konkursowego Burmistrz Mirostawca powota Komisj¢ Konkursowa
okreslajac tryb jej pracy,

2) konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:
I etap - sprawdzenie ofert pod wzglgdem formalnym bez udziatu kandydatow,
II etap - rozmowa kwalifikacyjna i wybor kandydata,

O terminie i miejscu przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.

3) przewidywany termin rozpatrzenia wnioskow przewiduje si¢ w terminie do 14 dni po uptywie terminu
sktadania wnioskow,

4) przed powotaniem kandydata na stanowisko dyrektora zostanie zawarta z nim odrgbna umowa okreslajaca
warunki organizacyjno - finansowe dziatalnosci Biblioteki Publicznej w Mirostawcu oraz program jego
dziatania — zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. 2018 r. poz. 1983),

5) dodatkowe informacje, w tym informacje o warunkach organizacyjno - finansowych dziatalnosci Biblioteki
Publicznej w Mirostawcu mozna uzyska¢ pod adresem: Biblioteka Publiczna w Mirostawcu , ul. Parkowa
1, 78-650 Mirostawiec, tel. 67 2595 024,

6) zastrzega si¢ mozliwo$¢ odwotania lub uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny,
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7) informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Mirostawcu.
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